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Comunicato stampa

STATO DI AGITAZIONE DEL PERSONALE DELLA POLIZ1A
PENITENZIARIA DI AUGUSTA:
A NATALE MENO FERIE E STRAORDINARIO OBBLIGATO.

Non vi sono parole per spiegare quali sono state le ultime pensate della Direzione della Casa di
Reclusione di Augusta supportata, inspiegabilmente, anche da talune “ pseudo” OO.SS..

Nella riunione tenutasi il giorno 01 u.s tra la parte pubblica e le OO.SS.. non ci e voluto molto
per capire che tutto era stato pre-organizzato.

Infatti, nonostante I'UGL/FNPP, che rappresenta il primo sindacato ad Augusta, in tempi utili
avesse fatto conoscere qual’era la volonta del personale di Polizia Penitenziaria circa il periodo delle
prossime festivita natalizie, vale a dire poter fruire di un minimo di cinque giorni di ferie, la Direzione
non tenendo conto della volonta del personale, con la solita motivazione, benché concreta (carenza di
personale), anziché preoccuparsi di andare a bussare alle porte del Ministero per far fronte al grave ed
annoso problema, ha pensato bene di aumentare i carichi di lavoro del personale di polizia sia
penalizzandolo nel numero di giorni di ferie che, previo accordi sindacali precedenti sarebbero dovuti
essere stati almeno cinque e non tre come, invece, e stato deciso dalla medesima Autorita Dirigente e
dalle alcune OO.SS che a tutto pensano salvo che a tutelare i diritti dei lavoratori, sia aumentando
anche nei giorni feriali il numero di ore lavorative. Il tutto in netto contrasto con l'accordo quadro
nazionale nonché contro ogni principio dell’ Amministrazione Penitenziaria, spesso ribaditi nelle varie
circolari.

Tale inaudita decisione come preventivato non e stata ben accolta dal personale di Polizia
Penitenziaria di Augusta: ancora 0ggi ci chiediamo come si poteva pensare ad un effetto contrario.

L'UGL, come gia ampiamente detto in varie sedi, ritiene che tale inopportuna decisione non solo
non e stata gradita dai colleghi della Polizia Penitenziaria ma addirittura la ritiene controproducente in
sotto ogni aspetto. Infatti, sempre secondo la srivente O.S. applicare quanto sopra detto potrebbe
risultare un “invito a nozze” per tutti coloro che, vedendosi ancora una volta dimezzato un diritto, non
esiteranno ad escogitare il migliore dei sistemi per riappropriarsi di quei giorni di ferie non concesse
magari ricorrendo alle quelle soluzioni alternative, ormai sempre piu note alla pubblica
Amministrazione la quale, da un lato certamente si impegna per limitarle ma, dall’altro, per via di
decisioni inadeguate prese dai propri dirigenti (magari mal consigliati) rischiano di incrementarle.

Poi non lamentiamoci!

L'UGL non puo accettare tutto quanto sopra, anche perché da troppo tempo il personale di Polizia
penitenziaria di Augusta é costretta a fare immani sacrifici per sopperire alla carenza di organico,
mentre 1 vertici dell’ Amministrazione continuano la loro “bella vita”.

BASTA ad aggravare sulle spalle della Polizia penitenziaria, BASTA a decisioni inadeguate. L?UGL si
servird di ogni mezzo per contrastare fatti come quello in esame e non tollerera mai piu atteggiamenti
inopportuni da parte della Direzione dell’istituto nei confronti dei colleghi.

Cordialmente
Il Vice Segretario Nazionale
Sebastiano BONGIOVANNI



