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Augusta, 12 gennaio 2008

Al Direttore della Casa di Reclusione 

Dr. Antonio GELARDI

Augusta

  Al Vice Commissario dott.sa Marzia CALCATERRA 

  Comandante della Polizia Penitenziaria di 

Augusta

*************************************

OGGETTO:   incontro dell’ 11 gennaio 2007 riguardante il  F.E.S.I.  

Dopo l’ultimo incontro tra le OO.SS. di polizia penitenziaria presenti alla C.R. di Augusta e la Direzione del medesimo istituto, relativamente alla contrattazione per il FESI 2007 per la manifesta altezzosità e insistenza di taluni rappresentanti di altri sindacati, le conclusioni positive che si possono trarre per il benessere del personale di polizia penitenziaria, purtroppo, sono poche e tutte (o quasi) riconducibili all’ultima interessante proposta sulla distribuzione degli incentivi che le scriventi OO.SS. senza sottovalutare  alcun aspetto hanno saputo “partorire” e presentato alla parte pubblica per le dovute valutazioni. 

Tuttavia, è elemento distintivo delle OO.SS. scriventi che, dinanzi ad eventuali nuove proposte nondimeno giudiziose delle altre OO.SS. (CGIL – UIL – OSAPP) e/o della Direzione dell’istituto tramite i suoi tecnici, le Organizzazioni Sindacali UGL FNPP – CNPP – CISL – SAPPE - SINAPPE  e SIAPPE  non ritenendosi detentori della verità ed ostentando da sempre il dovuto rispetto verso i componenti il tavolo delle trattative, esaminate eventuali nuove proposte e/o modifiche, congiuntamente potrebbero approvarle. Si tiene ad evidenziare, però, che tale possibilità potrebbe concretizzarsi laddove il principio  di base dall’inizio reso noto dalle scriventi OO.SS., ovvero  quello di riconoscere ai colleghi che ogni giorno espletano la propria attività lavorativa in prima linea il giusto compenso o meglio il giusto incentivo (vedasi vigilanza armata (sentinelle e tutti i servizi riconosciuti dalla Direzione come servizi armati ad esempio 1^ e 2^ garitta esterna etc, vigilanza sezione ecc.) non venga alterato a sfavore. Nel dettaglio si ritiene improprio paragonare con qualsivoglia esempio compiti di sorveglianza armata e/o di vigilanza della sezione prettamente assegnati a personale del ruolo agenti assistenti con quelli attribuiti ai sovrintendenti e/o ispettori, perché è proprio il problema, il paragone che rischia di sminuire anzi di annullare il ruolo intermedio al cospetto del ruolo di base. I compiti sono ben distinti tra i ruoli e proprio per questi motivi le scriventi OO.SS. hanno ben pensato di riconoscere il giusto incentivo per coloro che hanno lavorato costantemente nel disagio, in solitudine, con carico di lavoro tal volta raddoppiato. Ciò non ha nulla a che fare con quanto fatto circolare da taluni (?) circa il possibile “boicottaggio” della figura del sovrintendente e/o ispettore, verso i quali si riconosce e si sottoscrive la rilevante posizione ed il notevole spessore professionale che riveste. 

Quel che invece più rammarica e sarebbe gravissimo ed inaccettabile (ma non intimorisce in alcun modo le OO.SS interessate anzi ci rafforza) riguarda le sconvenienti voci attualmente in circolazione tra i colleghi della polizia penitenziaria di Augusta, secondo le quali se passerebbe la proposta della maggioranza delle OO.SS., UGL FNPP – CNPP – CISL – SAPPE - SINAPPE  e SIAPPE, avendo questi sindacati “premiato” particolarmente il ruolo appartenente agli agenti e assistenti, e quindi il ruolo di base,  per l’immediato futuro si potrebbero verificare possibili “cambiamenti del comportamento” tra il personale avente compiti di coordinamento di unità operative ed indirizzo ed i propri inferiori gerarchici, una vera e propria minaccia a cui sicuramente ci attrezzeremo nei dovuti modi e maniere “LEGALI” e “LECITE”. 

Si auspica vivamente che quanto si sente dire in giro in questi giorni siano solo parole al vento e non abbiano mai a concretizzarsi altrimenti saranno guai per tutti, nessuno escluso. 

Comunque,  UGL FNPP – CNPP – CISL – SAPPE - SINAPPE  e SIAPPE,                           che si ribadisce nella fattispecie rappresentano la maggioranza sia in termini di numero di iscritti sia come numero di sindacati accordati, per quanto di propria competenza e soprattutto per tutelare i propri iscritti ma anche chi si sente tradito da chi lo doveva rappresentare, ovvero tutti i colleghi interessati, in presenza di eventuali azioni di ritorsione che si abbiano a verificare non esiteranno ad intervenire e far conoscere agli organi competenti la verità dei fatti. Sin d’ ora invitano, altresì,  la Direzione dell’istituto ed il Comandante del Reparto a far si che eventuali espressioni, proposte ed attività sindacali a qualsiasi titolo ed in particolar modo se riguardanti il benessere degli agenti ed assistenti della polizia penitenziaria non abbiano a che fare con i rapporti professionali e di reciproco rispetto tra i colleghi  sovrintendenti/ ispettori ed i colleghi appartenenti al ruolo agenti / assistenti. 

Ognuno dei rappresentanti sindacali delle scriventi OO.SS. è convinto di aver fino ad oggi proposto le migliori condizioni possibili per la ripartizione del FESI 2007 e come già detto con umiltà e sempre pronto a rivalutare la propria proposta, sempre che la nuova  contenga  significativi riconoscimenti per i colleghi addetti alle sezioni, alle sentinelle ecc. e non evidenzi in alcun modo paragoni con il personale che, invece, espleta tutt’altro compito (esempio coordinatori della sorveglianza ecc.) 

Certi che la S.V. saprà dare la più corretta interpretazione alla presente e che la stessa possa aver chiarito che le OO.SS. scriventi non hanno mai inteso né manifestato volontà atte a dividere l’unità sindacale emersa nella prima contrattazione (dicembre 2007), 

si coglie l’occasione per porgere i più 

Distinti Saluti.

	Si.A.P.Pe.

SICARI Maurizio 
	U.G.L. F.N.P.P. 

GAGLIANI Salvatore


	C.I.S.L. F.P.S.

SANTORO Marcello

	Si.N.A.P.Pe 

ALOTA Salvatore
	C.N.P.P.

DI CARLO Massimiliano
	S.A.P.PE

SCAUSO Domenico








