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UNIONE GENERALE DEL LAVORO 

Augusta, 28 gennaio 2009 

LETTERA APERTA 
 

ANCORA UNA VOLTA RAGGIUNTA LA MAGGIORANZA:  

“GIUSTIZIA” E’ FATTA! 

*********************************** 
  Cari Amici, cari Colleghi tutti, 
con estrema soddisfazione scrivo la presente per renderVi edotti che ancora una volta il 

tavolo di trattative per l’assegnazione del 40% dell’incentivo assegnato al personale di  Polizia 
Penitenziaria del Comando di Augusta, ha  dato ragione alle OO.SS. UGL, SAPPE, CISL e 
SIAPPE, maggioranza rappresentativa che ha manifestato notevole maturità nello stilare una 
soddisfacente proposta circa i criteri per l’assegnazione di detti fondi. 

Le OO.SS. succitate hanno prospettato alla Parte Pubblica una serie di criteri che 
rispecchiano le direttive impartite dall’Amministrazione centrale del D.A.P. ; in particolare 
l’appagante proposta, che si tiene a precisare è stata condivisa ed accettata dalla Direzione sin 
dalle prime battute, si prefissa l’obbiettivo di incentivare particolarmente il disagio che alla 
C.R. di Augusta Tutti noi, quotidianamente viviamo, soprattutto per la rilevante carenza di 
personale che grava sull’istituto. 

Importante sarà anche la decisione ormai consolidata tra le OO.SS. in questione di 
bilanciar (con la necessaria proporzione)  la ripartizione del fondo incentivante tra personale a 
turno e le cosiddette cariche fisse, quest’ultime decisamente meritevoli di attenzione in special 
modo laddove hanno seriamente dato apporto fattivo al servizio d’istituto anche se per poche 
ore.  

I massimi rappresentati delle OO.SS. UGL, SAPPE, CISL e SIAPPE si dicono soddisfatti 
di aver condiviso un progetto finalizzato nella sua totalità al benessere del personale e non di 
singole persone e/o categorie.  Soddisfazione è stata manifestata anche verso la parte pubblica 
che non si è fatta attendere nel dover riconoscere apertamente che la proposta della 
maggioranza sopra detta oltre ad accostarsi alle idee espresse dalla Direzione era quella da 
considerarsi a tutti gli effetti valida. 

Si auspica che altre OO.SS. riconoscano la razionalità della proposta avanzata dall’UGL, 
SAPPE CISL e SIAPPE e, nel più breve tempo possibile, si dichiarino concordi (anche se un 
discorso contrario non cambierà nulla di quanto già debitamente determinato in 
contrattazione con larga maggioranza). 

Infine, si attenderà ulteriore convocazione da parte della Direzione finalizzata a stabilire 
le somme da assegnare ai vari servizi e/o turni di lavoro specificati nella proposta resa 
ufficialmente valida.  

Sarà cura dell’UGL continuare ad informare Voi tutti dei prossimi sviluppi, fermo 
restando che la ragione ancora una volta ha prevalso sull’arroganza e la presunzione. 
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