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Nota prot. N° 39/2011

  Augusta, 26  Settembre 2011
Inoltrata a mezzo e-mail

  
 

Al Signor Direttore della C.R. di Augusta
Dottor Antonio GELARDI

 AUGUSTA
  

 

OGGETTO: Gravissime inadempienze M.E.F. alla CR Augusta.
 

Spettabile Direttore,
l’UGL, visti i riscontri positivi alle numerose lamentele del personale di questo istituto, non può 
far  altro  che denunciare  ala  S.V.  “Gravissime  inadempienze”  da  parte  del  MEF territoriale, 
nello specifico tali inadempienze sono:

- Mancata consegna mensile alle OO.SS. dei tabulati delle consistenze associative (art. 5 A.Q.N.);
- Mancato pagamento degli assegni familiari;
- Mancato pagamento del lavoro straordinario, non a causa di numerose ore a riporto, ma anche nei  

casi di nessun disavanzo e uno spettante irrisorio (tipo 20 ore), a Lei si chiede a quanto ammonti  
in questo Penitenziario il monte ore mensile da retribuire al personale.

Signor Direttore considerato che dalla locale ragioneria riceviamo come risposta che non è di 
sua competenza e pertinenza tutti questi ritardi, la scrivente dopo aver atteso Sue comunicazioni 
si  attiverà  se sarà il  caso con i  propri  aderenti  al  fine  di  accertare se  vi  sono responsabilità 
oggettive e soggettive chiedendo anche gli interessi maturati per legge.
Nell’attesa di risposta, 
 

                 l’occasione è gradita per porgerLe 
cordiali saluti.

Il Vice Segretario Regionale UGL P.P. 
Consigliere Nazionale

F.to Salvatore GAGLIANI
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