MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE CASA RECLUSIONE
AUGUSTA

ALLA O S UGL SEDE

NOTA N 229 DEL 7-1-2011

OGGETTO : Notan. 48/2010 . nota n. 51/2010

La questione segnalata con la nota n. 48/2010 attiene piu propriamente alla
organizzazione del servizio . peraltro connessa allattuazione di direttive dipartimentaii (
vedasi lettera circolare a firma del Sig. Capo del Dipartimento , datata 24-4-2010 ) . Peraltro
si osserva che sulla questione pur attinente alla organizzazione del servizio , nel corso
dell'ultimo incontro si sono espresse favorevolmente piu organizzazioni sindacali .

Per cio che riguarda la c.d. indennita per servizi esterri , nel ribadire che la direzione
si limita a fare una ricognizione dei servizi a cui compete . si precisa che il servizio delle
telefonate e destinatario dell'indennita per " tipologia " essendo istituzionalmente deputata a
" vigilanza " . " tutela della normativa in materia di comunicazioni “ ed altro in base alla
normativa ( art. 9 DPR 395/95 e successive modificazioni ) . Si precisa inoltre che questa
direzione con la nota datata 8-9-2010 aveva evidenziato che la circolare che disciplina la
materia , prevede la corresponsione dell'indenrita in questione qualora l'impiego nel posto di
servizio a cui essa compete vi sia stato per almeno tre ore continuative . La non spettanza ,
in ipotesi . si verificherebbe laddove nel posto di servizio in questione , telefonate detenuti |
come in altri , vi fosse un impiego inferiore alle tre ore .

Distinti saluti

IL DIRETTORE
DR. ANTONIC GELARDI
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ALLA O S UGL SEDE

NOTA N 16746 DEL 17-11-2011

OGGETTO : Notan. 48/2011

Con riferimento a quanto contenuto nella nota citata in oggetto , nel fare riserva di ulteriori
comunicazioni , si precisa sin d'ora che :

- la rotazione al reparto colloqui & avvenuta secondo le regole . Vi sono stati
avvicendamenti  “ naturali " dovuti a richieste di sostituzione da parte di unita
assegnate per cui non si &€ proceduto all’avvicendamento di unita pitt anziane ;

- lautista direzione e soggetto , come tutti i posti singoli a rotazione ogni quattro anni ed
il termine non & ancora trascorso ;

- per cio che concerne l'indennita “ esterna " si rinvia a quanto gia comunicato con la
nota n. 229 del 7-1-2011 ; si precisa tuttavia che agli addetti alla sala regia I'indennita ,
come previsto viene corrisposta ;

- per cio che concerne i bagni sono state date disposizioni circa la fornitura di materiale
ed € stato chiesto alla MOF un preventivo per il rifacimento o la ristrutturazione da
porre fra i lavori prioritari per-il 2012 , dal momento che per I'anno in corso i fondi sono
assolutamente esauriti . E' tuttavia da precisare , per cio che riguarda il materiale , che
questa direzione ha sul capitolo di spesa una esposizione debitoria sia per I'anno in
corso , sia per quello passato e che se non verranno ripianati i debiti pregressi ed
attuali ed assegnati fondi minimamente adeguati nel prossimo futuro si avra difficolta
a fornire anche quantita minime di materiale ;

- questa direzione non rilascia esenzioni per motivi sanitari ;

- per cio che concerne il personale addetto al bar ( per il cui affidamento tuttavia ad oggi
non €& pervenuta autorizzazione ) questa direzione non e sfavorevole ; tuttavia la
questione va studiata e se incide sulla materia degli interpelli richiede un consenso
generale , ad evitare facili e vincenti ricorsi per violazione del protocollo d'intesa
regionale .

Questa direzione comunque si augura che linterruzione del tavolo tecnico , dovuta
certamente non a codesta sigla che ha contribuito a promuoverio , ma neanche alla
direzione, che ha prodotto il massimo sforzo per condurlo , non segni I'abbandono del clima
di concertazione e che non cada nel vuoto l'appello della direzione affinche vi sia una



convergenza di sforzi nel porre I'attenzione su temi che , senza sminuire gli altri , appaiono
determinanti perché riguardano i fondamentali dell’istituto piuttosto che aspetti minuti :

- lavori in istituto e alleggerimento della presenza di detenuti ;

- modernizzazione dei sistemi di controllo ;

- reperimento di risorse per affrontare gli enormi problemi strutturali , impiantistici |, di
manutenzione ;

- i problemi di organico . In proposito si constata il fatto che la previsione dell'organico
per la C. C. Gela abbia comportato una diminuzione , sia pure lieve di quello di
Augusta ( fonte siti UIL e SAPPE ) . Si segnala ancora il fatto che sarebbe importante
inserire l'istituto fra quelli che , in base alla prossima mobilita siano assegnatari di
personale .

Distinti saluti
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IL DIRETTORE
DR. ANTONIO GELARDI
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