- DIREZIONE DELLA CASA RECLUSIONE DI AUGUSTA -

OGGETTO : Verbale di riunione sindacale su convocazione . Ferie
Estive 2009 .

L’anno 2009 il giorno sette del mese di Maggio ha luogo presso i locali della
Casa Reclusione di Augusta una riunione sindacale su convocazione della
Direzione .

Per parte pubblica sono presenti : il Direttore , Dott. Antonio GELARDI |, il
Comandante di Reparto IL Vice Commissario Marzia CALCATERRA |,
I'lspettore Capo DI GIOVANNI Pino in qualita di tecnico dell’ ufficio servizi.

Per le OO.SS. sono presenti :

CNPP : DI CARLO Massimiliano , D’AMICO Fabio, DANESE Carlo.

OSAPP : ABATE Calogero, PUMILLO Giorgio, CAPPELLO Franco.

CGIL : TIMONARE Giuseppe, SANTACROCE Salvatore.

SINAPPE : GALVANO Vincenzo, ALOTA Salvatore , LUMERA Antonio.

UGL: PEDONE Michele , BONGIOVANNI Sebastiano, GAGLIANI Salvatoré .
CISL : SANTORO Marcello .

SIAPPE : SIGARI Maurizio.

SAPPE : LANTIERI Giuseppe , IGNOTI Michele .

UIL : GRASSADONIA Antonello, MANDOLFO Corrado, SALONIA Salvatore.
Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dalla Dottoressa Cesira
RINALDI .

La riunione si apre alle ore 10.45.
Il Direttore introduce I'argomento all’ordine del giorno. relativo alle ferie

estive, cosi come da informativa ed invita le OO.SS. ad esprimere parere.
L’UGL concorda con la Direzione sia per i problemi strutturali e di organico .
Ritiene pertanto , che I'unica soluzione sia quella di diminuire alcuni posti di
servizio, oppure , dopo valutazioni del Comandante e della Direzione ,
lasciare aperte , dopo una certa ora le sezioni, in modo da reperire personale.
Ritiene brillante I'idea di turnazione settimanale delle cariche fisse . Ritiene
condivisibile il piano ferie prospettato . Richiede , inoltre , che venga esposto
anche il piano ferie delle cariche fisse. |

L’OSAPP condivide il piano ferie estivo in particolare sul punto relativo al
riposo settimanale ogni otto giorni. Rileva , pero , che per le cariche fisse che
dovranno contribuire all'interno , non sono compresi tutti gli uffici e chiede,
pertanto, chiarimenti. Chiede, pertanto, che nella programmazione estiva
vengano inserite, per supporto all'interno, anche le cariche fisse non previste
Ritiene sia giusto dare la possibilita di frazionare il turno a chi lo richieda per
motivi validi e compatibilmente con le esigenze di servizio . Per i problemi
strutturali ritiene valido lintervento e l'impegno della Direzione . Per il
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problema dell'organico ritiene sia utile ridurre posti di servizio dove sia
possibile farlo, compatibilmente con le esigenze di sicurezza anche del
personale.

Il SINAPPE : in riferimento alle cariche fisse e al loro supporto nella
programmazione estiva esprime dubbi sulla chiarezza dello stesso .
Concorda sul periodo di ferie , ma richiede che per ogni periodo vi sia la
copertura del Sovrintendente e dell’'Ispettore .

La CGIL , evidenzia la carenza dell'organico ad oggi\di 100 unita , e
concorda con I'UGL sul reperire personale . Ritiene di posizionare 2 unita alle
rotonde ed aprire i detenuti dalle 8.30 alle 11.30 e chiudere al momento della
conta nelle sezione in cui la tipologia dei detenuti lo consenta. Cio
consentirebbe di reperire personale. Concorda con il piano ferie estive gia
collaudato nel passato, ma ribadisce la necessita di reperire personale .

La UIL : ritiene che possa reperirsi personale dai turni di servizio delle
sentinelle. Per il piano ferie non concorda sul frazionamento, ma solo su turni
continuativi. Propone la soppressione delle rotonde e lasciare i detenuti aperti
dalle 8.30 alle 11.30 nelle sezioni che cid lo consentono per la tipologia dei
detenuti stessi.

I CNPP concorda con gli interventi delle altre 00.SS. . Per il piano ferie si
chiede di assicurare, ove possibile il posto di servizio con il 4° turno. Si
chiede una razionalizzazione e il coinvolgimento per il piano ferie di tutte le
cariche fisse. Chiede una turnazione di una settimana anche per gli uffici non
previsti nel prospetto. Concorda con I'apertura di qualche sezione e di
eliminare qualche turno di servizio delle sentinelle per poter reperire
personale .

Il SIAPPE : concorda con il prospetto proposto.

Per le cariche fisse richiede che vengono inserite tutte alla turnazione
settimanale. Sul recupero delle unitd chiede la valutazione da parte della
Direzione del servizio dell’'auto montata.

Per l'apertura delle sezioni, per problemi di sicurezza non condivide
Concorda eventualmente per I'apertura della sezione dei lavoranti.

La CISL : concorda con le altre OO.SS. e si dichiara favorevole . per reperire
personale , all'apertura della 2" sezione e a togliere la sentinella 2 e 5.

Il SAPPE concorda con la sigla UGL.

L’'UGL ritiene opportuno che il posto di servizio giudici-avvocati venga
soppresso nel periodo di agosto e che il relativo personale sia inserito a
servizio a turno.

L’OSAPP : rifacendosi a quanto prima detto , chiede alla Direzione di fare il
possibile per garantire la sicurezza del personale perché per diversi turni ci®
non avviene per mancanza di personale . Precisa che diversi turni di servizio
iniziano con personale che gia deve ricoprire piu posti con conseguenze
psicologiche e per la sicurezza. Rileva che in diversi posti 'igiene & carente ,
pertanto si richiede la disinfestazione e la garanzia per I'igiene dei detenuti.






